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- Grelhas de registos de
Sociedade observagéo
- Trabalho auténomo em
Avaliagéo
Natureza sala de aula sumati\?a . A
- Trabalhos de grupo/pares; 50% B
2 apresentacdes/exposicoes c
g Tecnologia orais. Avaliagdo D
~ iva — F
= 80% -Questdes aula forrggzl/va G
w . (]
S -Fichas de trabalho e de H
= treinofitens de |
Sociedade/Natureza/Tecnologia reFUpera(}aO/m!nmChas
-Fichas de avaliago
-Registos de auto e
heteroavaliagao
Subtotal 80%
- Assiduidade e pontualidade
- Apresentagdo do material
Responsabilidade/ necessario
- i 0,
Habitos e métodos Cumpl.'lmeNnto de,tarefas 7%
- Organizagdo e métodos de
trabalho
2 - Rotinas de estudo/trabalho
o
9 - Atencdo/concentragdo
§ - Adesado, empenho e
w persisténcia no cumprimento de Grelhas de observacdo E
e tarefas F
g Participacdo/ - Intervengdo e fundamentagdo 20% G
. L 7% |
= Autonomia de ideias
|<_t - Iniciativa na resolugdo de Fichas de auto e J
situagOes ou problemas o~
o . heteroavaliagdo
- Avaliagdo e reajustamento do
trabalho
- Cumprimento das
regras estabelecidas
Comportamento/ - Respelto. pel? esp.ago fisico,
N sua organizagao e limpeza 6%
Cooperagao .
- Respeito pelos outros
- Espirito de-entreajuda
- Colaboragdo com os outros
Subtotal 20%
TOTAL 100%

' Definidos a partir do documento normativo que estipula as aprendizagens essenciais de cada disciplina.

2 Areas de competéncias do Perfil do Aluno & saida da Escolaridade Obrigatoria: A — Linguagens e textos; B — Informagéo e comunicagéo; C — Raciocinio e
resolugdo de problemas; D — Pensamento critico e pensamento criativo; E — Relacionamento interpessoal; F — Desenvolvimento pessoal e autonomia;

G - Bem-estar, salide e ambiente; H — Sensibilidade estética e artistica; | — Saber cientifico, técnico e tecnolégico; J — Consciéncia e dominio do corpo



DESCRITORES DE DESEMPENHO

Dominios COMPETENCIAS
INSUFICIENTE SUFICIENTE BOM MUITO BOM

- ldentificar  acontecimentos [P Revela muita dificuldade em  |P> Identifica  alguns  factos |P> Identifica com facilidade factos P Identifica com  muita
relacionados com a histdria  identificar  factos  histéricos  |histdricos  (pessoais/familiares, histéricos  (pessoais/familiares, facilidade  factos  histdricos
pessoal e familiar, local e (pessoais/familiares, locais e |[locais e nacionais), localizando-os locais e nacionais), localizando-os (pessoais/familiares, locais e
nacional, localizando-os no nacionais) localizando-os no no espacgo e no tempo; Nno espago e no tempo; nacionais), localizando-os no
espago e no tempo; espago e no tempo; espago e no tempo;
- Valorizar a sua identidade e | panifesta muita dificuldade P> Reconhece alguns elementos | Reconhece com facilidade P Reconhece com  muita
raizes, respeitando o territério €0 lo, reconhecer elementos da sua  |da sua identidade  |elementos da sua identidade facilidade elementos da sua
seu ordenamento, outros povos e lijentidade cultural/patrimonial e |cultural/patrimonial e a de outros |cultural/patrimonial e a de outros identidade cultural/patrimonial
o'utras. culturas, reconhecendo a |5 4a outros povOs. boVos. povos. e a de outros povos.
diversidade como fonte de
aprendizagem para todos; o

(] 4 e . . e

8 P Demonstra dificuldade em  |p |gentifica alguns servicos e > Demonstra facilidade e P> Demonstra muita facilidade

B - Compreender e relacionar identificar servicos e instituicBes  |instituicses relacionando com as | . . R em identificar servicos e

= p e em relacionar com as suas i ~ identificar servigos e instituicdes e instituicd laci

o : instituica m as suas atividades e funges. . Instituicoes e em  relacionar

»n servicos e Instituicoes co tividades e funcé em relacionar com as suas ivi
atividades e  fundes  que atividades e fung@es. " . com as suas atividades e

atividades e fungdes. funcdes.

exercem;

- Reconhecer os direitos
consagrados na Convengdo sobre
os Direitos da Crianca e a
importancia da Declaragdo
Universal dos Direitos Humanos
para a construgdo de uma
sociedade mais justa.

P Revela dificuldade  em
reconhecer casos de respeito dos
Direitos da Crianga e dos Direitos
Humanos.

P> Reconhece alguns Direitos da
Crianga e Direitos Humanos,
\valorizando a sua aplicagdo.

P Reconhece com facilidade os
Direitos da Crianga e os Direitos
Humanos, valorizando a sua
aplicagdo.

P Reconhece com muita
facilidade os Direitos da
Crianga e os Direitos Humanos,
valorizando a sua aplicagdo.




- Adquirir um conhecimento de si
préprio (identificagdo,

P Revela dificuldade em
estruturar o conhecimento

P Revela algum conhecimento
de si proprio.

P Revela
proprio,

conhecimento de si
identificando  aspetos

P> Revela muito conhecimento
de si préprio, descrevendo e /

conhecimentos.

modificacbes corporais, de si préprio. fundamentais. ou identificando  aspetos
fungBes vitais dos sistemas e de fundamentais.
6rgdos); P Manifesta  dificuldade em |P> Reconhece alguns » Reconhece com facilidade P Manifesta muita
reconhecer comportamentos | COmMportamentos promotores comportamentos promotores da facilidade em reconhecer
- Reconhecer comportamentos promotores da satide e do | dasaldeedobem-estar. satide e do bem-estar. comportamentos promotores
promotores da salde, do. .bem— bem-estar. dasalde e do bem-estar.
estar e de .responsablhdade P Manifesta dificuldade em |P> Reconhece alguns (P> Manifesta facilidade em [P Manifesta muita facilidade
ambiental e social; reconhecer comportamentos | comportamentos favordveis ao |reconhecer comportamentos |[em reconhecer comportamentos
favoraveis ao ambiente. ambiente. favordveis ao ambiente. favoraveis ao ambiente.
- Reconhecer fenédmenos . .
naturais e aspetos fisicos do P Manifesta d|f|culdade, em . . . . o
meio; reconhecer fenémenos |P> Reconhece e descreve alguns [P Manifesta facilidade em |P> Manifesta muita facilidade
naturais e aspetos fisicos do | fendmenos naturais e aspetos [reconhecer e descrever fendmenos |em reconhecer e descrever
. meio. fisicos do meio. naturais e aspetos fisicos do meio. fendmenos naturais e aspetos
< - Reconhecer fendémenos da . .
[ ) fisicos do meio.
5 geografia de Portugal (formas de . " .
5 relevo; aspetos da costa); > Revela dificuldade €M B Classifica algumas plantas  |P> Classifica com facilidade V..Classmca com  muita
classificar plantas de acordo | 4o acordo com as suas plantas de acordo com as suas facilidade pIant,as.de acordo com
- Classificar animais e plantas com as suas carateristicas. carateristicas. carateristicas. as suas carateristicas.
segundo as suas carateristicas. > Revela  dificuldade  em |p» (jagsifica algumas animais P Classifica com facilidade > Classifica com muita
classificar animais de acordo | 4o acordo com as suas |animais de acordo com as suas facilidade  animais  de
- Reconhecer a influéncia dos com as suas carateristicas. carateristicas. carateristicas. acordo, com as  suas
fatores ambientais na vida dos carateristicas.
seres vivos. P Demonstra dificuldade em |p |gentifica alguns fatores que |P> Identifica com facilidade P Identifica com muita
identificar fatores que | influenciam a vida dos seres [fatores que influenciam avida dos  [facilidade  fatores — que
- Descrever diversos tipos de influenciam a vida dos seres | iy os. seres vivos. influenciam a vida dos
uso do solo da sua regido (4reas vivos. seres vivos.
agr}'cc?las, florestais, industriais ou P Demonstra dhiic.uldade em P Descreve alguns usos dos [P Descreve usos do  solo, P.I.Descreve com muita
turisticas), cor.Tlparando cF)m 0s descrever O? varios usos dos solos, relacionando- os com as |relacionando-os com as atividades faullfiade 0s usos do solo,
de outras‘rfegloes e reI?C|9nado solos, relacionando-os com atividades e servicos e servicos. re!agonando—osA com as
com as atividades econémicas e as atividades e servicos. atividades e servigos.
Servigos.
- Utilizar processos cientificos [P Revela pouca ou muito pouca [P Revela alguma atitude de |» Revela uma boa atitude de [P Revela uma atitude muito
simples na realizagdo de [atitude de experimentacdo |experimentagdo (observagdo, [experimentagdo (observagdo, |boa e permanente de
atividades experimentais; (observagdo, introdugdo de [introdugdo de  modificagbes, |introdugdo de modificagbes, |experimentagdo (observagéo,
© modificagGes, verificagdo e |verificagdo e conclusdo). verificagdo e conclusdo). introducdo de modificagGes,
E‘“ conclusdo). verificagdo e conclusdo).
g - Manipular, criar ou » Tem dificuldade em manipular,™ E capaz de manipular, cri.ar e > E capaz de manipular, fria.r e (> E capaz de manipular, .criar
2 transformar  objetos técnicos criar e transformar objetos técnicogtransformar alguns objetos [transformar alguns objetos técnicos |e transformar alguns objetos
simples. simples técnicos simples. simples, manifestando [técnicos simples, manifestando

conhecimentos e sentido de
aplicagdo.




Sociedade/Natureza/Tecnologia

- Utilizar as TIC no
desenvolvimento de pesquisas
e na apresentagdo de trabalhos;

- Ler formas simplificadas de
representagdo cartografica e
representa, nas mesmas,
lugares, elementos naturais e
humanos;

-Localizar, em relagdo a um
ponto de referéncia, elementos
naturais e humanos do meio
local, utilizando diferentes
processos de orientagdo;

- Comunicar adequadamente as

suas ideias e conhecimentos,
através da  utilizagdo de
diferentes linguagens e de

vocabuldrio especifico e com
fundamento;

- Mobilizar saberes culturais,
cientificos e tecnolégicos para
compreender a realidade e para
resolver situagdes e problemas
do quotidiano;

- Identificar elementos sociais e
tecnoldgicos do meio
envolvente e suas inter-
relagdes (meios de transporte e
de comunicagdo...)

» Revela dificuldade em
dominar técnicas simples de
pesquisa, selecdo e organizagdo
de informacao e registo.

» Tem dificuldade em ler mapas
ou outras representagBes e em
representar elementos.

» Tem dificuldade em
localizar elementos em relagdo
a um ponto de referéncia,
utilizando processos de
orientagao.

»  Manifesta dificuldade em
comunicar as suas ideias e
conhecimentos, utilizando
\vocabulario especifico.

» Revela dificuldade em
mobilizar conhecimentos/saberes
para compreender e resolver
situagdes.

» Revela dificuldade em
identificar e relacionar

elementos sociais e tecnoldgicos.

» Domina algumas técnicas
simples de pesquisa, selegdo e
organizagdao de informagdo e
registo.

» E capaz de ler, as vezes, mapas
ou outras representacbes e de
representar alguns elementos.

» Localiza, as vezes, elementos
em relagdo a um ponto de
referéncia, utilizando processos
de orientacdo.

» Comunica as suas ideias e
conhecimentos, utilizando, por
vezes, vocabulario especifico.

» Mobiliza alguns
conhecimentos/saberes para
compreender e resolver
situacdes.

» E capaz de identificar e
relacionar elementos sociais e
tecnoldgicos.

» Domina técnicas simples de
pesquisa, selegdo e organizagdo de
informagao e registo.

» E capaz de ler mapas ou outras
representagdes e de representar
elementos.

P Localiza elementos em relagdo a
um ponto de referéncia, utilizando
processos de orientagdo.

ideias e
utilizando

» Comunica as suas
conhecimentos,

vocabulario especifico, e com
fundamento.

» Mobiliza, com facilidade,
conhecimentos/saberes para
compreender e resolver
situagoes.

» Identifica e relaciona com
facilidade elementos sociais e

tecnoldgicos.

» Domina muito bem técnicas

simples de pesquisa,
organizagdo de
registo.

» E capaz de
facilidade, mapas
representacdes e
elementos.
» Localiza
elementos em

com

selegdo e

informagdo e

ler, com
ou outras
representar

facilidade

relagdo a um
ponto de referéncia,

utilizando

processos de orientagdo.

P Comunica as suas ideias e

conhecimentos,

utilizando

sempre vocabulario especifico,

e com fundamento.

» Mobiliza,
facilidade,

com

conhecimentos/saberes

compreender e
situagoes.

» Identifica e rela
muita  facilidade
sociais e tecnoldgicos.

muita
para

resolver

ciona com
elementos




Critérios

DESCRITORES DE DESEMPENHO

Muito Bom

Suficiente

Insuficiente

ATITUDES E VALORES

Responsabilidade/
Habitos e métodos

- E sempre assiduo e pontual.

- Apresenta todo o material necessario.

- Cumpre todas as tarefas propostas.

- Organiza sempre os seus materiais.

- Revela métodos de trabalho eficazes e adequados
a disciplina.

- Revela rotinas de estudo/trabalho.

- E assiduo e, geralmente, pontual.

- Apresenta, embora com algumas falhas, o
material necessario.

- Cumpre a maioria das tarefas propostas.

- Organiza, na maioria das vezes, os seus materiais.

- Revela alguns métodos de trabalho adequados 3
disciplina.

- Revela algumas
estudo/trabalho.

falhas nas suas rotinas de

- Ndo é assiduo nem pontual.

- Ndo apresenta o material necessario.

- Ndo cumpre as tarefas propostas.

- N3o organiza os seus materiais.

- Ndo revela métodos de trabalho.

- N3o revela rotinas de estudo/trabalho.

- Revela sempre atengdo e concentrag3o.

- Mostra muito interesse, empenho e

persisténcia no cumprimento das tarefas.

- Revela algumas falhas de atengdo e concentragao.
- Mostra algum interesse, empenho e

persisténcia no cumprimento das tarefas.

- N3o revela atengdo e concentragdo.

-Ndo  mostra interesse nem empenho no

cumprimento das tarefas.

Participagdo/ -Intervém sempre de forma bastante adequada e -Intervém, geralmente, de forma adequada e/ou - Nunca intervém ou fa-lo muito raramente e de
Autonomia pertinente, fundamentando as suas ideias. pertinente, apresentando falhas na fundamentagdo forma inadequada.

- Revela muita iniciativa na resolugdo de problemas. das suas ideias. - Ndo revela iniciativa na resolugdo de problemas.

-Avalia o trabalho realizado e reajusta sempre a sua - Revela alguma iniciativa na resolugdo de problemas. - N3o avalia o trabalho realizado.

acdo com vista a melhoria do seu desempenho. -Avalia o trabalho realizado e, algumas vezes, reajusta
a sua a¢do com vista a melhoria do seu desempenho.
- Cumpre exemplarmente as regras estabelecidas. - Revela algumas falhas no cumprimento das - N3o cumpre as regras estabelecidas.
-Revela respeito pelo espago fisico, zelando e regras estabelecidas. - Ndo revela respeito pelo espaco fisico.
Comportamento)| colaborando na sua organizacdo e limpeza. - Revela algum respeito pelo espago fisico, zelando - Ndo revela respeito pelos outros.

Cooperagdo - Revela muito respeito pelos outros. por vezes, pela sua organizagdo e limpeza. -Ndo revela espirito de entreajuda e ndo colabora

-Revela sempre espirito de entreajuda e colabora
ativamente com os outros.

- Revela algum respeito pelos outros.
-Revela algumas vezes espirito de entreajuda e
colabora com os outros, mas ndo de forma

consistente.

com os outros.




